Opcoes de pagamento: Configuracéo de deposito bancario AP (Reembolsos) Funcionario

GERENCIE SUAS OPCOES DE PAGAMENTO

1. Na péagina inicial do Workday, clique no icone de Perfil localizado no canto superior direito da pagina.

L0 2 adém

2. Cligue no botao View Profile (Exibir perfil) na janela suspensa.

View Profile «

{ay Home

& My Account >
Y% Favorites

& My Reports

? Documentation 2

Sign Out

3. Cligue no botédo Actions (Ac¢des) na secdo azul de Perfil.

(' Actions )
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4.  Passe 0 mouse sobre a opcéao Personal Data (Dados pessoais) e selecione a acao Maintain My Payment Elections (Manter minhas
opcdes de pagamento).

nie Silva Change Emergency Contacts

View My Emergency Contacts

Travel & Reimbursements

inistrator View My Primary Address Changes

Change My Personal Information

View My Personal information

s Change My Legal Name
Job Change > Change My Preferred Name
Change My Name Pronunciation
Manage Work >
View My ID Information
Payment >
Payroll > Complete Form I-9
Personal Data > Maintain My Payment Elections -
Procurement 2 Location ® 123 Dver

5. Role a pagina para baixo até a tabela Expense Rule (Regra de despesas) e clique no botdo Add (Adicionar) no lado direito.

*ayment Elections Requinng Setup 1 f=m T e Sy

Pay Type Deéauk Payment Type Descrption Acmon
Expense Rute Check No eiections found \ Add ] -

4.  Selecione o Currency Type (tipo de moeda) (USD), o Payment Type (tipo de pagamento) (Direct Deposit AP), a Account
(conta) (sua conta bancaria salva na Folha de Pagamento devera aparecer; do contrario, vocé precisara inserir os dados
manualmente) e selecione a op¢éo Balance (Saldo). Em seguida, cligue no botéo laranja OK.

X United States of America

x UsD

x Direct Deposit AP = » Bank of America ", 4410
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